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PROPUESTAS:

PLAN DE MEJORA: 10I-5

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Mejora de la percepcion de la figura de coordinador académico de practicas externas
2.Indicador de seguimiento:

Indicadores del curso 21/22 en cuanto a la valoracion de tutores de practicas de la figura de
coordinador académico.

3.Seguimiento /cumplimiento:

Coordinador de Grado y Tutor Académico de Practicas Externas

4.0Observaciones:

PLAN DE MEJORA: 10I1-6

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Mejora de la integracién y satisfaccion con la estancia de los alumnos de programas de
movilidad incoming

2.Indicador de seguimiento:

Indicadores de los préximos cursos en cuanto a la valoracion de los alumnos incoming
3.Seguimiento /cumplimiento:

Coordinador Académico de Internacionalizacion y Postgrado de la ESCET y del Grado
4.0Observaciones:

1 Ultima actualizacién: 15 de marzo de 2022
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SEGUIMIENTO Y CONTROL.:

PLAN DE MEJORA: A11-E-C-03 Mejorar el funcionamiento de aulas con ordenadores

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Aumentar el nUmero de aulas virtualizadas

2.Indicador de seguimiento:

En este momento todas las aulas informaticas y las aulas convencionales estan virtualizadas
por lo cual el objetivo esta conseguido. Sin embargo, a pesar de la virtualizacién el
funcionamiento de los ordenadores estd lejos de ser satisfactorio en cuanto sigue habiendo
varios ordenadores que no funcionan, no arrancan.

3.Seguimiento /cumplimiento:

Se ha continuado con el plan de mejora de todas las aulas del Campus. Se ha creado el aula
de Laboratorios IV-003 con 23 puestos y se ha realizado el cambio de proyectores
obsoletos, aproximadamente 25.
CONTINUADA

4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA: A11-E-P-05 Aumentar el personal técnico de apoyo en Laboratorios.

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Aumentar el nimero de técnicos de laboratorio

2.Indicador de seguimiento:

Permitir la realizacion de las practicas de laboratorio y optimizar su funcionamiento
3.Seguimiento /cumplimiento:

Se ha solicitado la contratacion de técnico de apoyo a la docencia por parte de las dos areas
de la ESCET que carecen de ello: Geologia y Tecnologia Electrénica. La direccidon de la
Escuela tramitara y apoyara dicha solicitud.
CONTINUADA

4.0Observaciones:

2 Ultima actualizacién: 15 de marzo de 2022
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PLAN DE MEJORA: 10I-1

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Coordinar contenidos entre las materias del Grado

2.Indicador de seguimiento:

Reuniones de seguimiento y coordinacion con los profesores de asignaturas de la misma
materia

3.Seguimiento /cumplimiento:

No se han detectado solapamientos en los cuestionarios de los ultimos cursos. SE CIERRA
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA: 101-2

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Andlisis de las asignaturas del grado para comprobar que el nimero de créditos asignado se
corresponde con las horas de clase y carga de trabajo para el alumno.

2.Indicador de seguimiento:

Estudio del temario y la carga de trabajo que tienen las asignaturas segun sus créditos
asignados.

3.Seguimiento /cumplimiento:

Realizacion de un estudio del temario y la carga de trabajo que tienen las asignaturas para ver
si se corresponde con su numero de créditos. Se ha llevado un ajuste de las horarios para
valorar en este curso cémo funciona la imparticién de las asignaturas. CONTINUA EN CURSO
2022/2023

4.0Observaciones:

PLAN DE MEJORA: 10I-3

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Incrementar la satisfaccién de los alumnos con el grado, vida universitaria y relacionar las
capacidades desarrolladas en su formacion con las salidas profesionales

2.Indicador de seguimiento:

Encuestas realizadas tras las actividades y reuniones de seguimiento de 42 curso.
3.Seguimiento /cumplimiento:

Se han celebrado con éxito las Il Jornadas en Ingenieria en Organizacion Industrial con una
valoracidon muy positiva por parte de los asistentes. Se motivara a los estudiantes para crear
asociaciones de tematicas de su interés. Se valora continuar con dicha actividad.
4.0Observaciones:

3 Ultima actualizacién: 15 de marzo de 2022
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PLAN DE MEJORA: 101-4

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Coordinacion docente entre asignaturas de diferentes grupos

2.Indicador de seguimiento:

Homogeneidad de los resultados entre grupos

3.Seguimiento /cumplimiento:

Algunas de las asignaturas han indicado reuniones de coordinacién docente entre grupos.
Para el curso 21/22 se indicara a los coordinadores de curso que establezcan comunicacién
particular con las asignaturas mas afectadas al inicio del curso. Dicha accién de mejora
continuara activa.

4.0Observaciones:

Se requiere reorganizacion docente por parte de la ESCET

4 Ultima actualizacién: 15 de marzo de 2022



