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PROPUESTAS:

PLAN DE MEJORA 1: Inclusién en el Plan General de Recogida de Informacién 22-23 de
los indicadores de Valoracion Docente de las Asignaturas, las de Practicum I, Il y III.

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Incluir la valoracién de las asignaturas concretas de Practicum |, Il y lll en la encuesta
laborada por el Centro Universitario de Estudios Aplicados (CUESA)
2.Indicador de seguimiento:

Inclusién de las tres asignaturas en la encuesta
3.Seguimiento /cumplimiento:

Vicerrectorado de Calidad y Estrategia
4.0Observaciones:

PLAN DE MEJORA 2: Conocimiento y valoracién por parte de las Comisiones de curso y
responsables de asignaturas los indicadores de Calidad del Grado de Enfermeria

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Realizar dos reuniones por curso para la valoracién y andlisis de los indicadores para

realizar propuestas de mejora.
2.Indicador de seguimiento:

N2 de reuniones/anuales
3.Seguimiento /cumplimiento:

Coordinacion de Grado
4.0bservaciones:

1 Ultima actualizaciéon: 20 de marzo de 2023



L~
Universidad Vicerrectorado de Cakdad,
Rey Juan Carlos | ey Buen Gobiemo

PLAN DE MEJORA 3: Difusion a los responsables de docencia de Grado de los centros de
practicas clinicas, de los resultados de las encuestas de satisfaccién de cada Practicum
L1y Il

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Realizar la encuesta de satisfaccion a los estudiantes y enviar los resultados de cada
Practicum [, Il 'y Il
2.Indicador de seguimiento:

N2 centros informados/total de centros
3.Seguimiento /cumplimiento:

Coordinacion de Grado, Coordinacion de Practicas del Grado.
Responsables de las Asignaturas Practicum |, 1l y IlI
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 4: Aumento del n? de estudiantes de nueva matricula en 12 curso

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Matricular al 100% de estudiantes matriculados en 12 curso
2.Indicador de seguimiento:

100% de la oferta docente de matriculas (85 estudiantes)
3.Seguimiento /cumplimiento:

Vicerrectorado de Calidad y Vicerrectorado de Estudiantes
4.0Observaciones:

PLAN DE MEJORA 5: Andlisis y mejora de los indicadores de satisfaccién de los
indicadores de los cuatro cursos presenciales (no egresados) inferiores a 4 puntos de la
encuesta del Plan General de Recogida de Informacién de la URJIC 21-22

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Aumentar en la mitad de los indicadores inferiores a 4 puntos en un 10% de sus
puntuaciones obtenidas en el curso anterior
2.Indicador de seguimiento:

N¢ de indicadores <4 puntos que hayan aumentado un 10%/total de indicadores < 4pts
3.Seguimiento /cumplimiento:

Coordinacion de Grado, Coordinacion de curso.
4.0bservaciones:

2 Ultima actualizaciéon: 20 de marzo de 2023
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PLAN DE MEJORA 6: Valoracion de los programas de movilidad SICUE en Plan General de
Recogida de Informacion de la URJC 23-24

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Medir la satisfaccion del programa de movilidad SICUE por medio de un cuestionario a los

estudiantes
2.Indicador de seguimiento:

Aparicidn en el Plan General de Recogida de Informacién de la URJC 23-24 de los
indicadores de satisfaccion
3.Seguimiento /cumplimiento:

Vicerrectorado de Calidad
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 7: Valoracidon de los tutores sobre las Practicas realizadas los
estudiantes de la URJC

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Realizar una encuesta de satisfaccién para conocer la opinién de los tutores sobre la
organizacion y los estudiantes de los centros asistenciales

2.Indicador de seguimiento:

Realizacion de la encuesta para medir el curso 23-24.
3.Seguimiento /cumplimiento:

Coordinacion de Grado, Coordinacion de Practicas del Grado.
Responsables de las Asignaturas Practicum |, Il y IlI
4.0bservaciones:

3 Ultima actualizaciéon: 20 de marzo de 2023
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SEGUIMIENTO Y CONTROL.:

PLAN DE MEJORA 1: Inclusidon en los informes de datos de valoracién de practicas
clinicas (Px 1,2y 3)

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Determinar la valoracion docente del profesorado responsable de asignatura.
2.Indicador de seguimiento:

Aparicion de los datos en el documento PLAN GENERAL DE RECOGIDA DE INFORMACION
VALORACION DOCENTE ASIGNATURAS

2021 /2022

GRADOS PRESENCIALES

3.Seguimiento /cumplimiento:

CUMPLIDO

PARCIALMENTE. Se ha realizado en general sobre las practicas, pero sobre las asignaturas en
concreto Practicum |, Il y Il

4.0Observaciones:

Aparicion de los datos en el documento Plan general de recogida de informacién.
Valoracidn docente asignaturas Grados presenciales.

PLAN DE MEJORA 2: Fomentar que se rellenen las encuestas de satisfaccion desde las
propias asignaturas, en las reuniones de cierre.

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Determinar areas de mejoras
2.Indicador de seguimiento:

Aumento en % de respuesta
3.Seguimiento /cumplimiento:

CUMPLIDO

PARCIALMENTE Hay un aumento en los % de respuesta en mas del 50% de los indicadores.
Se ha mejorado los % tasas de respuesta en la satisfaccion con el grado, asignaturas, nuevos
alumnos y se ha empeorado en los datos de las practicas y TFG

4.0Observaciones:

N2 de respuestas a la encuesta de satisfaccion.

4 Ultima actualizaciéon: 20 de marzo de 2023



