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GRADO EN ECONOMÍA FINANCIERA Y ACTUARIAL 

ACCIONES DE MEJORA 

CURSO 2022-2023 

SEGUIMIENTO Y CONTROL: 

ACCIÓN OBJETIVO INDICADOR SEGUIMIENTO RESPONSABLE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO / 

CUMPLIMIENTO 

Mejorar el ratio de 
profesorado permanente 
 

Equilibrar el % de profesorado 
permanente doctor y 
temporales entre campus 

Indicadores de PDI con docencia en 
el grado 

Dirección del Departamento y 
Vicerrectorado de Profesorado 

En proceso 

Actualización de la Memoria 
del Título  

Adaptación del grado al RD-822 y al Core 
syllabus de Actuariales 

Índice se satisfacción de los 
alumnos y empleadores 

Vice-Ordenación/ Vice-Calidad En proceso 
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PROPUESTAS: 
 

ACCIÓN OBJETIVO INDICADOR SEGUIMIENTO RECURSOS ADICIONALES RESPONSABLE SEGUIMIENTO 

 
Modificación de la memoria 
del Grado 
 

Adaptación del RD.822 Índice de satisfacción de los 
alumnos y profesores 

Reuniones con Decanato, 
responsables de 
asignaturas y direcciones 
de departamento 

Coordinador del Grado/Vice-
Ordenación/ Vice-Calidad 

Aumentar el volumen de 
contenido actuarial de las 
asignaturas 

Cumplimiento con recomendación del 
Informe de renovación de la Acreditación – 
2023 

Índice de satisfacción de los 
alumnos y profesores 
responsables 

Reuniones con 
responsables de asignatura 

Vice-Ordenación/Coordinador del 
Grado / Vice-Calidad 

Aumentar la oferta de 
asignaturas optativas 

Cumplimiento con recomendación del 
informe de renovación de la acreditación – 
2023 

índice de satisfacción delos 
alumnos y profesores sobre el 
itinerario 

Reuniones con 
responsables de 
Departamentos  

Vice-Ordenación/Vice Calidad / 
Coordinador del Grado 

Promoción de curso Cero Refuerzo en conocimientos y análisis 
matemáticos 

Indicadores de superación en 
asignaturas de primeros cursos 

Responsables de la 
Web/Aula Virtual 

Coordinador del Grado / Vice-Calidad 

Incorporar a la web – datos 
empleabilidad 

Aumentar el interés por el grado Indicadores de matriculación y de 
solicitudes en primera opción 

Responsables de la web Coordinador del Grado / Vice. 
Calidad 

Aumentar el peso del 
profesorado doctor y de 
doctores acreditados 

Cumplimiento con recomendación del 
informe de renovación de la acreditación – 
2’23 

Indicadores de PDI en el grado Dirección de Departamento 
/ Vicerrectorado de 
profesorado 

Dirección de Departamento / 
Vicerrectorado de profesorado / 
Coordinador del Grado 

Promoción de 
jornadas/seminarios sobre la 
profesión actuarial 

Divulgación de oportunidades del grado índice de satisfacción de los 
alumnos  

Egresados / profesionales Coordinación del Grado 

 

 


