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EVALUACION SOBRE LA PROPUESTA DE

MODIFICACION DE PLAN DE ESTUDIOS

Denominacion del Titulo

Master Universitario en Prevencion de Riesgos
Laborales por la Universidad Rey Juan Carlos

Universidad solicitante

Universidad Rey Juan Carlos

Universidad/es participante/s

Universidad Rey Juan Carlos

Centro/s

* Centro de Educacién Superior de Negocios
* Innovacidn y Tecnologia (IUNIT)

* Escuela de Masteres Oficiales

* Centro de Educacién Superior CEDEU

Rama de Conocimiento

Ciencias Sociales y Juridicas
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El Consejo de Universidades ha remitido a la Fundacién para el
Conocimiento MADRI+D la solicitud de MODIFICACION del plan de estudios
ya verificado de este titulo oficial. Dicha solicitud se presenta al amparo del
articulo 28 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto
861/2010, por el que se establece el procedimiento para la modificaciéon de
planes de estudios ya verificados.

Esta evaluacioén ha sido realizada, de forma colegiada, por la correspondiente
Comision de Evaluacion formada por expertos del &mbito académico y
estudiantes.

Dicha Comision de evaluacion, de forma colegiada, ha valorado la
modificacién del plan de estudios de acuerdo con los criterios recogidos en el
Protocolo para la verificacion y modificacion de titulos oficiales de grado y
master de la Fundacion para el Conocimiento Madrimasd.

Una vez examinada la solicitud de modificaciones la Comisién de Evaluacién
emite un informe de evaluacién FAVORABLE, considerando que:

La Fundacion para el Conocimiento Madri+d ha elaborado una Propuesta
de informe favorable.

El presente informe Unicamente recoge la evaluacion de los aspectos
sefialados en la solicitud de modificaciones presentadas a través de la
sede electronica del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, no
considerandose evaluados aquellos aspectos que la Universidad haya
modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de
modificacion.

SOLICITUD DE MODIFICACION
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0 - Descripcion general

Descripcion del cambio:

Se incluye CEDEU como centro de imparticién

1.3 - Universidades y centros en los que se imparte

Descripcién del cambio:

Se corrigen los ETCS minimos a tiempo parcial por no ser correctos. Se
incluye un nuevo centro de imparticion, CEDEU Centro de Estudios
Universitarios como centro de imparticion

2.1 - Justificacion, adecuacion de la propuesta y procedimientos

Descripcion del cambio:

Se incluye la oferta y la justificacion objeto de ésta modificacion de incluir el
centro de imparticion CEDEU

4.1 - Sistemas de informacién previo

Descripcién del cambio:

Se actualiza la informacion referente a la semipresencialidad y a distancia

4.3 - Apoyo a estudiantes

Descripcion del cambio:

Se actualiza la informacion del Sistemas de apoyo especificos a los
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estudiantes de la modalidad a distancia.

5.5 - Modulos, Materias y/o Asignaturas

Descripcion del cambio:

Por recomendacion anterior, en la asignatura La formacion como elemento
basico en la prevencion de riesgos laborales_P se elimina la competencia
CE19

6.1 - Profesorado

Descripcién del cambio:

Por recomendacion anterior, se eliminan todas las referencias relativas a la
categoria de externo. Se incluye el profesorado del centro CEDEU objeto
de ésta modificacion y se actualiza la parte correspondiente a la modalidad
a distancia

6.2 - Otros recursos humanos

Descripcidn del cambio:

Se indican los recursos humanos del centro CEDEU y se actualiza la
informacién del Personal de apoyo con experiencia en docencia a distancia
y la dedicacion de éste.

7.1 - Justificacion de recursos materiales y servicios disponibles

Descripcién del cambio:

Se indican los recursos materiales del CEDEU y se actualiza el resto de la
informacion
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8.2 - Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados

Descripcién del cambio:

Se detallan los indicadores para valorar el progreso y se actualiza algun
apartado del procedimiento para la evaluacién del aprendizaje

10.1 - Cronograma de implantacion

Descripcion del cambio:

Se indica el cronograma de implantacion de ésta modificacion

Madrid, a 01/02/2021:

EL DIRECTOR DE MADRI+D

o

Federico Moran Abad
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